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ВЫПОЛНЕНИЕ ПЛАНА ПЕРЕВОДА МБОУ СОШ № 4 Г. ЮЖНО-САХАЛИНСКА  В ЭФФЕКТИВНЫЙ РЕЖИМ РАЗВИТИЯ 

ЗА 4 КВАРТАЛ 2019 ГОДА. 

№ Направления Действия Результат  Сроки Ответственные 

1.  Организационно-

управленческие 

решения 

    

Внедрение индивидуальных планов 

профессионального развития педагога в 

зависимости от дефицитов, затруднений.  

Темы 

самообразования 

педагогов. 

октябрь 2019г. Руководители МО. 

    

Включение вопросов профилактики школьной 

неуспеваемости в рамках  

деятельности МО  

Проведение семинара «Причины школьной 

неуспеваемости» 

Разработка 

методических 

рекомендаций для 

учителя и Памяток 

для родителей. 

Ноябрь 2019г. Заместитель 

директора по УВР; 

руководители МО. 

    

Исследование учебной мотивации 

обучающихся, удовлетворенности качеством 

образования 

Тестирование, 

мониторинг. 

октябрь 2019 Педагог-психолог 

Развитие системы внутришкольных конкурсов 

(смотры достижений,  

конференции, марафоны, олимпиады)  

Участие во 

Всероссийской 

олимпиады 

школьников 

Октябрь – 

декабрь 2019 

год 

Заместители 

директора по УВР, 

ВР. 

Разработка и утверждение плана мероприятий 

по подготовке к ВПР в 2020 году 

План мероприятий по 

подготовке к ВПР в 

2020 году 

октябрь Заместитель 

директора по УВР 

Организация и проведение консультаций для 

обучающихся 2-10 классов, испытывающих 

трудности в обучении в период осенних 

каникул. 

График проведения 

консультаций, учёт 

учащихся, 

посещающих занятия. 

Октябрь 2019г. Заместитель 

директора по УВР 

Организация системы дополнительных График проведения Октябрь 2019г. Заместители 
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занятий с обучающимися 9 классов, 

испытывающими трудности в освоении 

учебных программ по русскому языку и 

математике. 

занятий на 1 

полугодие 2019-2020 

учебного года. 

директора по УВР, 

ВР. 

Организация проведения репетиционного 

тестирования по обязательным предметам и по 

выбору через систему СтатГрад»  

График проведения 

тестирования на 1 

полугодие 2019-2020 

учебного года. 

Октябрь 2019г. Заместители 

директора по УВР, 

ВР. 

Оценка динамики образовательных 

достижений обучающихся. 

Мониторинги. декабрь, май 

2019, 2020гг 

Заместитель 

директора по УВР, 

классные 

руководители. 

2. Нормативно-

правовое и 

методическое 

обеспечение 

Мониторинг результатов реализации 

Комплексного плана, направленных на 

создание условий для получения 

качественного общего образования. 

Мониторинг Ежегодно в 

конце учебного 

года 

Заместители 

директора по УВР, 

ВР. 

Включение в показатели стимулирующих 

выплат педагогам школы, критериев, 

характеризующих активность педагогов в 

индивидуальной работе с отстающими 

обучающимися, с семьями обучающихся.  

Приказ директора  ежеквартально Директор школы 

3.  Повышение уровня 

профессиональной 

компетенции 

администрации и 

работников 

Повышение квалификации педагогов 

(семинары, курсы, программы ПК и проф. 

переподготовки). За 4 квартал повышение 

квалификации прошли 6 педагогических 

работников. 

Повышение 

компетентности 

педагогов в области 

сопровождения и 

оценки 

индивидуального 

прогресса 

обучающихся, работы 

с детьми с особыми 

потребностями, 

учебными и 

поведенческими 

проблемами 

2019-2020 гг Заместитель 

директора. 

Проведение учителями мероприятий, 

направленных на повышение  

профессионального уровня учителей-

Методические 

рекомендации. 

2019-2020 гг Заместители 

директора по УВР 

и ВР. 



предметников (мастер-классы, открытые 

уроки, обучающие семинары и занятия после 

прохождения курсов повышения 

квалификации)  

Проведение мониторинговых исследований 

педагогов. 

Повышение 

квалификации 

педагогических 

работников, 

мотивация выбора 

образовательных 

программ. 

2 раза в год Заместители 

директора по УВР 

и ВР. 

4. Совершенствование 

материально-

технической базы 

Укрепление материально- технической базы, 

комфортные условия в школе. 

Положительная 

динамика оснащения 

учебно-лабораторным  

и мультимедийным 

оборудованием. 

2019-2020 гг. Директор школы. 

Реализация в рамках региональных и 

муниципальных программ развития 

образования мер по совершенствованию 

ресурсной базы школы. 

январь 2019 2019-2020 гг. Директор школы. 

5. Привлечение 

внимания 

родительской 

общественности к 

реализации 

технологической 

карты 

Организация и проведение совместно с ГБОУ 

ИРОСО лектория для родителей по педагогике 

и основам детской психологии 

Буклеты и 

рекомендации для 

родителей. 

Октябрь 2019г. Заместители 

директора по УВР, 

ВР, школьный 

психолог, 

социальный 

педагог. 

Совместные проекты и мероприятия с семьей: 

«Осенняя ярмарка», «Весёлые старты», «День 

матери» 

Информация на сайте 

школы. 

Поощрения родителям 

и детям. 

Сентябрь-

ноябрь 2019г. 

 

Заместители 

директора по УВР, 

ВР, педагоги ДО. 

Составление графика консультация родителей 

с психологом школы. Проведение 

консультаций. 

Буклеты и 

рекомендации для 

родителей. 

Октябрь-

декабрь 2019г. 

Заместитель 

директора. 

Педагог-психолог 

 

 

Директор МБОУ СОШ № 4                                                      И.В. Куканова 


